


Tipos de Certificaciones

Certificación de 
Competencias Laborales

Certificación de 
competencias digitales

Certificación de 
competencias lingüísticas
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e •Aumenta la oportunidad de integrarte al mercado laboral.

• Incrementa tus posibilidades de movilidad laboral en todo el país.

•Te permitirá un mejor desempeño con base en el desarrollo de tus 
capacidades, habilidades, experiencias y conocimientos.

•Demuestra que eres una persona competente y certificada para el desarrollo 
de las funciones relevantes de tu trabajo o del trabajo en el que te emplearás.

•Demuestra que eres una persona competitiva.

•Tiene valor nacional e internacional

•Te supera personal y laboralmente.

•Permite reconocer tu trabajo públicamente, en el gobierno federal y la 
iniciativa privada.

•Tiene valor curricular.



Certificación de 

Competencias 

Laborales
Red de Centros de Evaluación del Sistema CONALEP



La certificación de competencias es el
proceso a través del cual las personas
demuestran por medio de evidencias, que
cuentan, sin importar como los hayan
adquirido, con los conocimientos,
habilidades y destrezas necesarias para
cumplir una función a un alto nivel de
desempeño de acuerdo con lo definido en
un Estándar de Competencia.

Un Estándar de Competencia es un
documento oficial aplicable en toda la
República Mexicana que sirve de referencia
para evaluar y certificar la competencia de
las personas.

¿Qué es la certificación de 

competencias laborales?



Proceso de evaluación

Proceso mediante el cual se recogen y analizan las
evidencias de la competencia laboral de una persona,
con relación a la realización de una función individual
referida a un Estándar de Competencia inscrito en el
Registro Nacional de Estándares de Competencia con el
propósito de determinar si la persona es competente o
todavía no en dicha función individual.



Certificado de competencia

Documento expedido por el CONOCER con validez
oficial en toda la República Mexicana por medio del
cual se reconoce la Competencia Laboral de las
personas de acuerdo a lo establecido en un Estándar de
Competencia inscrito en el Registro Nacional de
Estándares de Competencia.



Estándares de competencia

acreditados en el plantel 

Nota: El responsable de exponer esta presentación 

deberá incluir en esta diapositiva los estándares de 

competencia en los que está acreditado el Plantel.



Certificación de 

Competencias Digitales
CERTIPORT



MOS, MTA, IC3

Office 2010/2013

Word, Excel, PowerPoint, Access y 
Outlook

Microsoft Office Specialist
MOS

Servidores Windows, Seguridad, 
Redes, Desarrollo en Windows, 
Desarrollo Web, Desarrollo de 

Software, bases de Datos

Microsoft Technology Associate
MTA

Fundamentos de computación, 
Aplicaciones clave, Viviendo en línea

Internet Computing Core 
Certification.  IC3



MCE, ACU, ACA

Alfabetización Digital para Educadores

Microsoft Certified Educator

MCE

AutoCAD 2015, Autodesk Inventor 
2015, Autodesk Architecture 2015, 

Autodesk 3DS Max 2015

Autodesk Certifier User

ACU

ADOBE Dreamweaver CS5/CS6, 
ADOBE Flash CS5/CS6, ADOBE 

Photoshop CS5/CS6

Adobe Certified Associate

ACA



Proceso Evaluación CERTIPORT

• Evaluación en línea vía Internet, duración

aproximada 1 hora.

• Reconocimiento internacional.

• Expedición del certificado inmediata.

• Certificados no pierden vigencia.

• Apoyo de materiales digitales que permiten

preparase para la evaluación.



Certificación de 

Competencias 

Lingüísticas
CENNI



CENNI



Certificados CENNI

• Certificación expedida por la DGAIR/SEP.

• Reconocimiento nacional referenciado a

marcos internacionales.

• Expedición en 3 o 4 meses.

• Documento expedido: Constancia (1 año),

Certificado (5 años) y Diploma (10 años).

• La Instancia evaluadora proporciona

instrumentos de evaluación y entrega

resultados detallados y constancias,

certificados o diplomas.



Ejemplo de certificaciones 

asociadas a módulos que 

puedes obtener



Mantenimiento e Instalación
• Autotrónica
• Mantenimiento automotriz
• Electromecánica industrial
• Mantenimiento de motores y planeadores
• Motores a diesel
• Mantenimiento de sistemas automáticos
• Laministería y recubrimiento de las aeronaves
• Refrigeración y climatización
• Fuentes alternas de energía

Contaduría y Administración
• Administración
• Asistente directivo
• Contabilidad

Turismo
• Hospitalidad turística
• Alimentos y bebidas

Salud
• Enfermería general
• Asistente y protesista dental
• Optometría
• Salud comunitaria
• Terapia respiratoria

Carreras industriales

Carreras de servicios

Carreras Industriales
Producción y Transformación

• Química industrial
• Plásticos
• Procesamiento industrial de alimentos
• Producción y transformación de productos acuícolas
• Conservación del medio ambiente
• Artes gráficas
• Curtiduría
• Metalurgia
• Minero metalurgista
• Construcción
• Control de calidad
• Industria del vestido
• Industria automotriz
• Máquinas herramienta
• Metalmecánica
• Producción de calzado
• Productividad industrial
• Textil
• Seguridad e higiene y protección civil
• Escenotecnia

Electricidad y Electrónica
• Mecatrónica
• Mantenimiento de sistemas  electrónicos
• Sistemas electrónicos de aviación
• Electricidad industrial

Carreras Industriales

Oferta Educativa Nacional, 48 carreras

Carreras Industriales

Tecnología y transporte
• Informática 
• Telecomunicaciones
• Soporte y mantenimiento de equipo de 

cómputo
• Expresión gráfica digital
• Autotransporte

Carreras Industriales



PT y PT-B EN MÁQUINAS HERRAMIENTA

SEMESTRE CONOCER CERTIPORT CENNI ACT

1

• EC0011 Elaboración de documentos mediante 

procesadores de texto

• EC0107 Manejo de procesador de textos digitales

• IC3 Fundamentos de Computación, 

Office Word, 

•

IC3 Viviendo en Línea

2

• EC0012 Elaboración de presentaciones gráficas 

mediante herramientas de cómputo

• EC0013 Elaboración de libros mediante el uso de 

procesadores de hojas de cálculo

• Microsoft Office Specialist (MOS)

3

• EC0157 Manejo de Internet y correo electrónico • Excel Expert

• Outlook

4

• Workkeys (Matemáticas aplicadas, 

Lectura para obtener información y 

Búsqueda de información)

5

• EC0520 Fabricación de piezas por 

desprendimiento de viruta

• EC0521 Preparación del mantenimiento a los 

sistemas electromecánicos

• Autocad

6
• Certificación 

CENNI



¿Quién se puede evaluar?

 La evaluación de competencias está dirigida a:

 Estudiantes

 Amas de casa

 Profesionistas

 Trabajadores y

 Público en general

C o m p e t e n c i a s

LINGÜÍSTICAS

C o m p e t e n c i a s

LABORALESC o m p e t e n c i a s

DIGITALES



Información

¡Para mayor información 
comunícate con el Coordinador del 
Centro de Evaluación de tu Plantel!

www.gob.mx/conalep

buzon-daoce@conalep.edu.mx





M.A. Candita Victoria Gil Jiménez
Directora General del CONALEP

M. en C. Roger Armando Frías Frías
Secretario General del CONALEP

Mtra. María Elena Salazar Peña
Secretaria Académica

M. A. Juan Eduardo Valdés Lozano
Director de Acreditación y Operación de Centros 
de Evaluación
evaldez@conalep.edu.mx
Tel: (55)54803700
(722) 2710800
Ext. 2745

mailto:evaldez@conalep.edu.mx

